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INVITO APERTO A TU
tra una tisana e una 

insieme per conoscere l’associazione 

percorso di riflessione e lettura 

donne e delle pari opportunità

 

 

all’iniziativa parteciperà la socia

AMALIA ERCOLI FINZI
Professore ordinario meccanica del volo spaziale

Dipartimento di Ingegneria Aerospaziale 

 

 
 

CHI SIAMO

L’ASSOCIAZIONE nata dalla volontà di un gruppo di donne che 

hanno partecipato  al corso "Donne, politica e istituzioni" nel 2006, 

promosso come azione positiva dal Ministero per le Par

Opportunità, presso l’Università Milano

promuovere e diffondere la conoscenza delle problematiche legate 

ai vincoli di accesso delle donne alle carriere in ambito politico

ed economico creando una rete culturale che 

competenze ed esperienze di ciascuno al fine di sensibilizzare 

l’opinione pubblica sul tema della discriminazione di genere e 

abbattere così le barriere che impediscono il pieno sviluppo

della persona umana.

segreteria@amichediabcd.org 

INVITO APERTO A TUTTE/I 
ra una tisana e una chiacchiera 

l’associazione e costruire un 

lettura sul mondo delle 

e delle pari opportunità 

 

 

all’iniziativa parteciperà la socia-onoraria 

AMALIA ERCOLI FINZI 
Professore ordinario meccanica del volo spaziale 

neria Aerospaziale - Politecnico di Milano 

CHI SIAMO 

dalla volontà di un gruppo di donne che 

hanno partecipato  al corso "Donne, politica e istituzioni" nel 2006, 

promosso come azione positiva dal Ministero per le Pari 

pportunità, presso l’Università Milano-Bicocca, si propone di 

promuovere e diffondere la conoscenza delle problematiche legate 

ai vincoli di accesso delle donne alle carriere in ambito politico 

ed economico creando una rete culturale che valorizzi le 

competenze ed esperienze di ciascuno al fine di sensibilizzare 

l’opinione pubblica sul tema della discriminazione di genere e 

abbattere così le barriere che impediscono il pieno sviluppo 

della persona umana. 


